COPIA

COMUNE DI ZIANO PIACENTINO
PROVINCIA DI PIACENZA

DELIBERAZIONE N. 40
in data: 27.06.2011

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PRESA D'ATTO DELLA RICHIESTA DELL'ESERCIZIO DEL
DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO E RELATIVA
MODIFICA ED INTEGRAZIONE DELLA DOTAZIONE ORGANICA
DELL'ENTE.

L’anno duemilaundici addi ventisette del mese di giugno alle ore 10,30
nella sala delle adunanze previa 'osservanza delle modalita e nei tempi prescritti,
sono stati convocati a seduta per oggi i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

N. |COMPONENTI

1 GHILARDELLI dott. MANUEL Presente
2 FORNASIER ROSSANA Presente
3 BADENCHINI PAOLO Assente
4 BONELLI ALBERTO Presente
5 CIVARDI MARINELLA Assente

Totale presenti 3
Totale assenti 2

Partecipa ai sensi dellart. 97 co. 4 lett. A) del Digs n. 267/2000 il Segretario
Comunale dott.ssa dott. Giovanni De Feo

Accertata la validita del’adunanza il dott. dott. Manuel Ghilardelli in qualita di
Sindaco ne assume la presidenza, dichiarando aperta la seduta e invitando la Giunta
Comunale a deliberare in merito all’oggetto sopra indicato.

Trasmessa per competenza all’Ufficio:
o  Amministrativo

o Finanziario

o Tecnico




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso

-che con atto formale prot. n° 3840 del 21/12/2010 il dipendente Sig.na
Elisabetta Silva, Istruttore Amministrativo, comunicava che, a far data dal
29/12/2010 avrebbe preso servizio presso il Comune di Pianello V.T., in
quanto vincitore del concorso pubblico per titoli ed esami per I'assunzione di
un posto cat. D posizione economica D1;

-che con la medesima comunicazione il dipendente rassegnava le dimissioni,
ai sensi dell’art. 14 bis del CCNL, che prevede che il dipendente assunto a
tempo indeterminato, ha diritto alla conservazione del posto di lavoro presso
I'ente di provenienza per la durata del periodo di prova;

Vista

la richiesta del dipendente Sig.na Elisabetta Silva, assunta al protocollo
dell’ente in data 27/06/2011, con prot. n° 2084, avente ad oggetto: “Esercizio
del diritto alla conservazione del posto” che si allega al presente atto sotto la
lettera “A”;

Richiamata

la deliberazione G.C. n°79 del 21/12/2010, avente ad oggetto: “Presa d’atto
delle dimissioni volontarie dal servizio presentate dalla sig.na Elisabetta Silva
Istruttore Amministrativo cat. C.4 con decorrenza dal 29/12/2010”;

Ritenuto

di dover prendere atto della richiesta di reinserimento nella dotazione
organica del dipendente Sig.na Elisabetta Silva con decorrenza dal
26/06/2011;

Rilevata
la necessita di provvedere in merito;

Rilevata

la necessita di provvedere alla modifica della delibera n. 12 del 22/02/2011
avente ad oggetto “Approvazione della dotazione organica e programma
triennale fabbisogno del personale 2011/2013” a seguito del rientro in
servizio del dipendente suddetto,

Visti
I nuovi allegati relativi alla dotazione organica ed al fabbisogno del personale
come da allegati “B” e “C” alla presente deliberazione;

Visto
il D. Lgs. n°267/2000;



Visto
il D. Lgs. 30 marzo 2001, n°165;

Visto
il CCNL per il personale non dirigente del comparto Regioni ed Enti locali,
siglato in data 6/7/1995 e s.m.i., e in particolare I'art. 14 bis;

Visto
il parere favorevole del Responsabile Settore Amministrativo in ordine alla
regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n°267 del 18/08/2000;

DELIBERA

1 di prendere atto della richiesta presentata dal dipendente Sig.na Elisabetta
Silva e di disporre il reintegro dello stesso nella dotazione organica dell’ente,
con il profilo professionale di Istruttore Amministrativo, Cat. C1, posizione
economica C4 con decorrenza dal 26/06/2011, che si allega al presente atto
sotto la lettera “A”;

2 di prendere atto della modifica della delibera di G.C. n. 12 del 22/02/2011
in conseguenza di quanto previsto al punto 1, cosi come dal allegati “B” e
“C”;

3 di demandare agli uffici preposti 'adozione degli adempimenti conseguenti
alla presente delibera;

3 Con separata votazione unanime immediatamente esecutiva e palese, la
presente deliberazione é dichiarata immediatamente esecutiva.



ALLEGATO “B” delibera di G.C. n. 40 del 27/06/2011

DOTAZIONE ORGANICA dal 26/06/2011.

N. Profilo Categoria di Inquadramento D.O.
accesso attuale vigente
SETTORE AMMINISTRATIVO
Istruttore Direttivo D1 D4 1
Istruttore Amministrativo | C1 C4 1
Assistente sociale D1 D1 vacante
SETTORE TECNICO

Istruttore Direttivo D1 D2 1
Istruttore Amministrativo | C1 C4 1

1 | Operaio B3 B6 1
professionale

1 | Operaio B3 BS 1
professionale

1 | Operaio B3 B5 1
professionale

1 | Operaio B3 B4 1
professionale

1 | Operaio generico B1 B4 1

SETTORE FINANZIARIO

Istruttore direttivo D1 D5 1
Istruttore direttivo D1 D3 1

1 | Istruttore contabile C1 C1 vacante

SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE

1 | Vigile Urbano

C

C1

Totale posti disponibili: 14

Totale posti coperti:
non retribuita.
Totale posti vacanti:

2

12 di cui n. 1 part-time orizzontale 24 h in aspettativa




Allegato "C" alla Delibera di G.C. n. 40 del 27/06/2011

FABBISOGNO del PERSONALE - TEMPO INDETERMINATO -
Triennio 2011 /2012 /2013

2011
termine
presumibile
Cat Modalita di awvio di
n°|Profilo professionale |copertura procedura |conclusione
| NEGATIVO | | |
Cat Modalita di
n°|Profilo professionale |copertura 2012
termine
presumibile
awvio di
procedura |conclusione
NEGATIVO
Cat Modalita di
n°| Profilo professionale |copertura 2013
termine
presumibile
awvio di
procedura |conclusione
NEGATIVO




FABBISOGNO del PERSONALE - TEMPO DETERMINATO -
Triennio 2011 /2012 /2013

2011
Durata del
contratto di
Modalita di lavoro
Cat |n°|Profilo professionale |copertura DAL AL
Convezione con
Istruttore Comune
D.1| 1 | Amministrativo Pianello V.T. 31/01/2011 | 30/04/2011
n. 4 ore settimanali per
mesi tre.
Modalita di
Cat |n°|Profilo professionale |copertura 2012
termine
presumibile
awvio di
procedura |conclusione
NEGATIVO
Modalita di
Cat |n°|Profilo professionale |copertura 2013
termine
presumibile
awvio di
procedura |conclusione

NEGATIVO




COMUNE DI ZIANO PIACENTINO
Provincia di Piacenza

Allegato alla delibera di G.C. N. 40 del 27/06/2011

OGGETTO: PRESA D'ATTO DELLA RICHIESTA DELL'ESERCIZIO DEL
DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO E RELATIVA MODIFICA
ED INTEGRAZIONE DELLA DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE.

PARERI OBBLIGATORI
(Art. 49, comma 1 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267)

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

PARERE FAVOREVOLE

Ziano Piacentino, li 27/06/2011

Il Responsabile del Settore Amministrativo
(Patrizia Gatti)




Delibera di G.C. n. 40 del 27.06.2011

Letto, approvato e sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dott. Manuel Ghilardelli F.to dott. Giovanni De Feo

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi, ai sensi dell’art. 124, comma 1, T.U.E.L. n. 267/2000.

o Comunicazione ai Capi gruppo consiliari
o Comunicata al Prefetto ai sensi dell’art. 135 —2°comma — T.U.E.L. n. 267/2000

Ziano Piacentino, 27.06.2011
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dott. Giovanni De Feo

Copia conforme all'originale composta da n° fogli , in carta libera per uso
amministrativo.
Ziano Piacentino, li 27/06/2011

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
La presente deliberazione é divenuta esecutiva:

o Decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione ai sensi dell’art. 134
3°comma - T.U.E.L. n. 267/2000

o Immediatamente eseguibile ai sensi dell’'art. 134 — 4 °comma —
T.U.E.L. n. 267/2000.

Ziano Piacentino, 27/06/201 1

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dott. Giovanni De Feo




